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: LEITE HUMAMO

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Prestagio de Contas
:I:th‘lcmh da 0OSC: CNPJ;
igo de Proteclo & Crianca 72.299.001/0001-80
Endereco Telefone:
aga Coronel Vitoriano, 89 Centro — Taubaté-5P 12 3621-1581

Processo n®; Periado de Vigéncia:

|

| Processo Administrativo Eletronico n® 12.584/23 12 meses

Projeto:

|
Censulta Domiciliar de Enfermagem: Suporte no
Manejo da Amamentagio e Controle de Nao

Cenformidades do Leite Humano Doado |

Fh:'tul'i:l do Recurso:

Processo Administrative Eletrénlco n® 12.584/23 Més Referéncia:
FUMCAD - n® 31/23 2024/2028 ——
MNiamero de atendidos: Plblico Alvo:

Mulher nuiriz & recém-nascidos de baixs renda & doadoras
ativas do Banco de Laite Humano do Municipio de Taubata.

25 (vinte e cinco)

Objeto da Parceria:

“Consulta domiciliar de enfermagem: suporte no manejo da amamentacdo e controle de nio conformidade do
leite humano doado.”

Obijetivos Geral e Especifice:

QE ivo Geral:

Realizar consulta domiciliar Individualizada de enfermagem veltada para o manejo de amamentacdo — mulhar
nutriz @ seu bebé - contribuindo para sua pratica de forma correta e prazerosa para ambos, estimulando também dessa |
rna, possivel doacho de leite humano. Além da reorientacdo das doadoras sobre cuidados referentes a colata do leite |
manc ordenhado doado, wisande diminuir o despardicio pela eventual perda por sujidade, conseguentemente |
ultando em maior aproveitamenta do volume deado e distribui¢io para recém nascidos intemades em UTI Neonatal.
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+ Comrobarar com a Secretaria de Salde do Municipio em reduzir as filss de espera por atendimento especlalizado:

+ Esclarecer para mulher nutriz sobre as alteragies anatomo-fiesldgicas e psicossoclals do puerpério nomal:

* Realizar orientaces & pratica no domicillo refarantes ao manejo do aleitamanto materno com foco de mintmilzar
dificuldades. tornande o processo eficaz e prazeroso;

* Reornentagbes sobre procedimentos para doaglio de leite humana: importéncia e culdados para que seja reallzado
de forma efetiva.

Metas pactuadas;
Atender média mensal de 25 (vinte e cinco) beneficiarias residentes no municipio de Taubaté.

Descrigdo das atividades desenvolvidas:

Mo dia 04 {quatro) fol realizado o pagamento;

Mo dia 08 (sets) foi creditado na conta da OSC a 4* parcela de um total de 12 (daze);

Mo dia 10 {dez) foi realizado o pagamento do posto de combustivel para o veiculo ufilizado no Projets;
No dia 13 {treze). foram adquiridos materiais de kaboratdrio para a reslizagio de atividadas pertinentes ao Banco de Laite; |
No dia 13 {treze). foram adquiridos materlals de limpeza para & realizagdo de atividades pertinentes ac Banco de Leite:
No dia 13 (freze). foram adquiridos materiais de escritric para a realizacio de atividades pertinentes ac Banco de Leite;

Nfas!u- mas foram atendidas um lolal de 25 (vinte & cinco) beneficiadas lactantes. Ressallamos que nem todas se
dispuseram a realizar registro folografico,

A enfermeira realiza a fungo de superviedo da equipe de auxiliares de enfarmagem e o trabalhe desenvelvide com as
Usudrias atendidas pelo Banco de Leite Humano.

Suas agbes relacionam-se a priticas educativas de enfermagem voltadas para a promogdo em salde do manajo em
gleitamenio materno/prevencao de possiveis dificuldades, estimulando dessa forma a doacdo de leite humano & culdados

o recem-nascido, (vacinagio da crianga, higiene pessoal, desconforin intestingl e cilica @ manajo em caso de
$5W RN). Também ac atendimento de usudrias encaminhadas por unidades hospitalares e/ou por outras unidades
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d;e salide municipal, como também por mulheres que tem conhecimento dos servicos prestados pela Casa da Crianca &
buscam o atendimento espontaneameante. Desenvolve atividades comao orientagies sobre o aleitaments matems e
l+mil:.E|E de amamentagdo; cuidados com a higlenizacio pré @ pds coleta do leite materno doado; orientaglies sobre
demais culdados especificos 3 drea e que anvalvam & condigio do babé & da me. A supenvisdo da equipe de auxiliares
s& da com as orientagdes dos procedimentos nos atendimentos das usudrias do Banco de Laite Humano da Casa da
Grianga. Em momentos espacificos realiza a Supervis@o Técnica e a Educapso em Saide para alunos, durante visitas in
leco, quando solicitadas por instituicdes de graduagio nas dreas afins ao trabalho desenvolvido na Casa da Crianca
autorizadas pela OSC. Eventualments realiza palestras elou apresentagtes quando requisitada

Mo comente més, a anfermeira realizou 8 {rove) atendimentos, entre eles os individuais, com a presenca de familiares (o
eonjuge ou outra parents). Os stendimentos se deram na residéncia das usudras do Banco de Leite da Casa da Crianga, |
Os alendimentos consisfiram em orientacies 4s doadoras nos cuidados de manejo em sleitamento matemno; nos |
procedimentos de higienizago da mama & damais cuidades para evitar o risco de contaminagiio do lelte humano, durante |
a ordenha. Também prestou orientacdes de cuidades higidnicos pré @ pds amamentaco; realizacla de técnicas da
Translaclagso (ulilizando lefte humano da propria mae) ou Relactacdo (Férmula artificial) — essa tacnica & indicada por
CAUSas relacionadas 8o recém-nascido ou as mass. Para o recém-nascido, a indicaclo & decomente da sucplo pouco
eficiente de prematuros ou condiGio que o impeca de fazer muito esforco (determinadas doencas neurolégicas ou
cardiacas, hipotonia muscular {ex: sindrome de Down). Para as maes, essa indicaclo ocorma nas seguintes situactes:
descida lardia do leite; pds-parto imediato; uso de medicamanto que dificulte a produgl3o do leite. retomada da
amamentacao; em casos de recdm-nascido adotados ou uma mama menor que a outra. ' (OLIVEIRA,2014)

A translactaclo e/ou relactacio pode ser realizada com uso de sonda elou seringa. A uillizachc da sonda consiste em
colocar g leite em um recipiente (copo} abaixo das mamas e o uso de uma sonda nasogdsirica n® 8 com uma de suas
pontas dentro do reciplente @ a outra junto ao mamilo, podendo fixar com micrapore. Utizando a seringa, esta deve ser
de 20mil, acoplada a uma sonda gastrica n™ 6, com a outra extremidade ao nivel do mamilo, fixada com fita adesiva na
roupa o8 mae, a altura do ombro a o lsite colocado na sernga. O recém-nascido ficard no paito, abocanhando a ardoka @
a sonda a refirando leite que flui da seringa & ao mesmo Empo sugard o mamilo, A sonds devera serfechada, dobrando-a
nas pausas das mamadas do recém-nascido, 8o retomar @ sucao, libera-se a sonda. O volume de leite & ser oferecido |
sera progressvaments aumentado até atingir o volume total recomendado. Aumentos progressives de peso @ a boa
observacio o dia de mie-bebe indicarSo avancgos ou pausaEs No Processo de transicio para refomada do aleitamento
materno. * (BRASIL,2013); a técnica do dedo minimo (“fingerfesding® ou “sonda-dedo” consiste no oferecimento do leite |
humano & fou fermula, ulilizando sonda gastrica conectada a uma seringa com mbolo e fixada em dedo minimo enluvado |
com fita adesiva. A sonda & posicionada na cavidade oral do recém-nascido e deve senir come uma técnica de auxdiiio
ara adequagao do padrio de sucpdo e como forma de oferta evitando confusdo de bloos @ fluxo e desmame precoce.? 5
SOUZA 2021); coleta de amostra de leite humano para teste de caloria de leite humana (erematacrito — utiliza da técnica
nalitica para @ detarminagdo do teor de crame, que parmite o calculo do teor de gordure e do contelido energético do :

g
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humano ordenhado.4 (REDE BLH, NT 30-21 1. Demonstrou formas de posiclonamento adequados durants a |

a?mnmnta;ﬂn para a lactante » 0 recém-nascido, e a forma de impeza do cofe umbilical do recém-naseido,
I

-ﬁ| Auxiliar de Enfermagem exerce a funclio de apoio nas stividades desenvolvidas pela enfermeira do Banco de Leite. As
a;ﬂbuu;ﬁas 8530 na execusso de alguns procedimentos de orientacoes das técnicas de amamentacio, os cuidados cam
EllhlglEﬂlzal:.ﬁD pré & pds doaglio de leite; coleta domiciliar do |eite & demais atividades especificas a dres ae necessdrio; |
assim como na montagem dos kits (luvas, toucas, falder de orientacies e os frascos higienizados para coleta do lzite)
para s doadoras.

Mo corrante més as auxiiares de anfarmagem atenderam 16 [dezessais) beneficiadas, suas afividades consistiram em |
apoko & enfermedra nos atendimentos domiciliares, para orientagbes 4s doadoras nos cuidados de maneio em aleitamenta |
matemds; nos procedimentos de higienzaclo da mama e demais cuidados para evitar o risco de conteminagio do leite
humano, durante a ordenha, Organizacao do kit doadora, cizjo material {frasco, touca, méscaras & material Informativo) &
entregue & nutriz para a coleta do leite materno. As auxiliares também realizaram o procasso de higienizacio dos frascos
de vidro, utlizados para armazenar o leite humaneo doado,

A awxdlar Administrativa exerce a fungio de apoio nas atividades sdministrativas que norieis o projeto @ a equipe. Apaio
8 producao de material informativo para o kit das doadoras: na producsio de documentos necessarios a comprovaco
das atividades desenvolvidas, Apoio na produgla do Relatinio Circunstanciado; arquivamento de documentos: contato
telefdnico com as usudrias do banco de leite.

No més de dezembro a auxiliar realizeu spoic na produclo de material informativo: na producio de documentos
necessanos a comprovagao das atividades desenvolvidas: contatou alguns setores para apoio de divulgacio do prajeto.
Apoio na producac de Relatdrio Circunstanciado,

Indicadares

= Maior disponibilidade de vagas na Rede Publica de Satde do Municipio;

= Aumento da autoconfianga através do conhecimento sobre gligraches anatomo-fisiolbgicas & psicossocizis do

puerpéric normal, contribuinde para o entendimento do processo;

» Desenvolvimento do aprendizado, estimulando autoconfiange e capacidade de amamentar, minimizando
possivels dificuldades durante o processo, promovendo amamentagéo e estimulando future doacdo de |eite
humana;

l # Conhecimento adequado sobre a iImportancia da doagdo da lete humano e cuidados correfos referante a colata,

Praga Coronel Vitoriano, 99 — CEP 12020-020 — TAUBATE /SP — Fone:(12) 3621-1381
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impacto Social elou Aquisicio dos Usudrios:
[

O primeire impacto que as ages educativas no manejo da amamentaco proporcionam & sobre a garantia de
salide da mulher e do babé, este dlimo, quando amamentado com o lefte materne tém reduzido o risco de mortalidade e
rmrhldad& infantil, além de intensificar o vinculo entre mée e filho durante o processo; para a mulher. 4 medida que obtém
Iﬁhmagam profissionais sobre as diversas mudangas fisicas e psicoldgicas que ocorre-lhe no puerpério, amplia saus
ubnhemnmm e isso pode lhe condicionar mais seguranga emocional e rapidez no processg de recuperacan fisica:

Qutro panta impertante, & que o trebalho de orlentaglo de ordenha na residéncia da doadora possibilitard um
vislumbre da realidade familiar, e assim poder desenvolver agdes futuras de apoic & encaminhamentos, conforme a ;
necessidade. A acdo in loco, também poderd proporcionar a diminuiglo de perda do leite matemo doado e
consaguentemente havera mais leite para as criangas intarnadas em UTI necnatal.

Tambeém impacta em economia para a Rede de Satde Municipal de Taubaté, fato que a realizaclo de atendimanto
domiclliar de enfermagem acs beneficidrios do projeto, diminuird = procura de servicos especislizados, e
censscutivamente n2o ampdara a fila de espera de stendimenio. Pode-se considerar também, que o aumenta do eite
raternc doado minimizara os custos com & aquisico complementar de formulas para os bebés na rede haspitalar,

O dessnvolvimento do projeto impacta socialmente, 8 medida que contribuira pars 8 fomentagio de actes
solidarias, através de doagho do leite humana, no municipio;

Apresenta um alinhamento com as politicas de sadde para o desenvolvimento de cidadaos saudaveis; @ pachua
com pontos previstos no Estatute da Crianga e de Adolescente (ECA) no Art 8% § 7° * ___deverd receber orisntagies sobre
algitarnents matermo .., bem como sobre formas de favorecer & criagSo de vincwios afefivos e de estimular o
desanvolvimento integral da crianga.’ & no o Art 97 § 17" desenvolverSo apdes sistemétices , individuals, .., visando ao
planefaments, & implemantagio e s avaliagio de apdes de promogSo, protecdo & apoio ao aleitaments matemo . *

Portanto, ressaltames que o projeto & de interesse plblico, & medida que presta servicos matemo-infantis &
populacio taubateana e os recém-nascidos internados nas UTI Neonatais,
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[
Anilise Téznlca:

Apde andbea tecnica dos responsdveis pelo Projeln, pode-ss verificar que & meta de atendidos foi atingida.

Hbssalta—se que o rabalho de arientagdic desenvolvido com as doadaras em sua residéncia fortalecey os procadimentos
adntadua para uma coleta segura e adequada do leits humano doada,

ENTIDADE

CIAL:  RESPONSAVEL TEGNICO PELA EXECUGAD

e
' Marcos R A Moreira
E da Sika Santos
Presidente gestio 2024/2028 Gerente Administrative
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Prestagido de Contas
: _

Identificacio da OSC P
Servigo de Protecio 4 Crianca 72.299.001/0001-80
Processo n®

|
Processo EletrSnico 1DOC n°:

|
Proceseo Administrative Eletronleo n® izw
Projeto: =

Matureza do Recurso

Consulta Domicillar de Enfermagem: Suporte no FUMCAD - 31/23
Manejo da Amamentagio e Controle de Nio
Conformidades do Leite Humano Doade

Numero de atendidos

és Rafe
25 (vinte e cinco) E.Hmhmm“

>
. -
Nas acima, as auxiliares de enfermeira do Banco de leite estdo realizando a entrega do kit doadora contendo material

nfarmativo, mascara, touca descartével @ frasco de vidro para a doagdo de lsite humano em domicilio; e prestanda
necessanas ao controle de sulidade do leite matemo na ordenha, Residéncia de doadora, Taubaté — SP,

Fraga Coroael Vitoriano, 99— CEP 12020-020 - TAUBATE /SP - Fone-(12] 3621- 158!
CNPJ: 72.299.0010001-00 (12} 3624-6814
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Nz 1° folo acima. a enfermeira & a auxiliar da enfermagem do Bancao de leite estio realizando a entrega do kit doadora
contendo material informativa, mascara, touca descartavel e frasco de vidro para a doacao de leite humano em
domicllio; & prestando orientegbes necessaras ao controle de sujidade do leite matemno na ordenha. Na 2° foto, as

auxdliares de enfermagem estdo prestando as mesmas agdes @ orenlagles mencionadas anteriormente Residéncia
de doadora, Taubaté — SP,

Ma 1" foto a enfermelra & & suxdlisr da enfermagem astc realizande o empacotamento dos frascos em grau cirirgico |
para envio & Ceniral de Materials Esterilizados dos hospitais parceiros, Ma 2° foio, a auxiliar de Enfermageam esta

raaizmﬂu a impeza dos vidros ufilizados no kit entreque as doadoras de leite humana. (Corredor @ sala de expurgo
mmuvama'lte} Banca de Leite Humano Taubaté- SP.

0
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Na foto acima, a auxiliar administrativa esta reslizando as atividades administrativas retineiras da Entidade. Casa da
Crianga - Taubaté - 5P.

Nas folos acima, itens adquinidos para o desenvolviments das atividades do Banca de Leite {Aventais descartaveis,
descandvels, mascaras descartavels @ pipetas pasteur esterilizadas). Taubaté — SP.
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Mas fotos acime, itens adquiridos para o desenvalvimento das atividades do Banco de Laita {luvas descandvals e Rolo
de papel grau cirdrgico). Taubaté - SP.

g WIREPLAST

Nas fotos acima, ftens adquiridos para o desenvolvimento das atividades administrativas do Banco de Laite {tintas de
ImMpressora, grampos e clips). Taubaté- SP.

Nas folos acima, (tens adgquinidos pera o desenvolvimento das atividades administrativas do Banco de Leite (paped
oficio A4, pastas suspensas. Taubaté- SP,

Praga Corunel Vitoriana, 99 - CEP 12020-020 — TAUBATE /SP - Fone:{12) 3621-158]
CMPL 72.200.0010001-90 {127 3624-6814
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Nas foios acima, ens adquiridos para & hig

ienizagio do ambiente & demais atividades (alcool liquids, Sleool erm gel,
desinfetante). Banco de Leite. Taubaté- SP.

Nas fotos acima, itens adquiridos para a higienizagdo do amblente e demais atividades (#gua sanitdria,
desengorduranie, sabonete liquido @ papel toaha interfolhado), Taubake- SP,

Praga Coronel Vitoriano, 99 — CEP 12020-020 - TAUBATE /SP — Fone:(12) 3621-158 |
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Mas fotos ecima, itens adquiridos para a higienzagle do ambiente & demais alividades (8aca de lixo infectants,
esponjas & papel higlénico). Taubaté- Sp.

Mas fotos acemna, itens adquiridos

para a higienlzacio do ambiente & demais atividades {pano de chao, sablo em ps e
sab8o em barra). Taubaté- SP.

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAD

(Tt g
Marcos R A Moreira
| Gerente Administrative
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Lista de Atendidas (FUMCAD) — Dezembro — 2024

1 | NATALIA DE ALMEIDA VENTURA

2 LUANA FERREIRA DOS SANTOS ANANIAS
3 PATRICIA DIAS MOREIRA DA SILVA

4 GIOVANA SANTOS FONSECA DA SILVA RANGEL
5 MELISSA PEREIRA DA SILVA SANTIAGO
B

7

8

9

DIESSICA KESSY SEIXAS DE OLIVEIRA
THALITA TATIANE FERREIRA

ALINE DE SOUZA MONTEIRO

| AGDA DE SOUZA CHAVES

10 | RAFAELA DA COSTA OLIVEIRA

11 | LIARA MIKELE DE ALVARENGA

12 | THALITA SALOMAD RESENDE

13 | RENATA ARMANI DE M. MENEZES
14 | LARISSA VIEIRAS MARQUES PRESTES
15 | DALANE CRISTINA DOS SANTOS BRAZ

15 | NATANE ANGELITA DOS SANTOS OLIVEIRA
17 [JULIANA DE CAMPDS COUTO

(1B | LARISSA DE PAULA DA CRUZ SOCUTA

13 | CRISLAYNE DE SOUZA OLIVEIRA NICOLING
20 |ANIELLE RODRIGUES CONCEICAD

21 | RAFAELA JACSON S SANTOS

22 | NICOLE MARGIUES SAVITA

23 | RUBIA MARIA OLIVEIRA DA LUZ
24 | BEATRIZ DE PAIXAO P SANTOS

|25 | GABRIELA SALOME NUNES




Folha de Ponto ~ Perfodo: Dezembro 2024

lEmprngadur: SERVICO DE PROTECAO A CRIANCA

émmdﬂul

HDME Fabricia Lopes de Sousa Bergmann

IMI:JD 7H30

SAlDA; 13H30

INTERVALO: 11H &s 11H15

Dia | Entrada |

Inicio do
Intervalo

Fim do
Intervalo

Saida

Hora
Extra

Assinatura do Empregado (a)

DOMINGO

£

O+ 30

00

14:45

Ay 20

{7 -39

HF.H.'-'_

i{: 45

13 2o

03 A0 4

1 o0

L 1

1% 30

o A0

487

A 445

1240

O3 Ao

AN 00

AN

S|'%30

i

SABADO

DOMINGO

DTV,

44 .42 [ A 35)]

43

SESTEE R

30

OLH0 | f4:00

A4

b2 30

L

14230

SLEY)

LA 00

1330

sABADO

A4 00

1330

DOMINGD

L7

03 30

490 [ 44

GREER

g00 | 44

OF- 30

A1 Qo

I3

£

o 340

4a: 00| AA 5]

7>
M0

=

A2 % ih

Do

Ve

DOMINGO

Q340

Al QO

4,‘3?:4_,‘1

03} 30

x’l-?“;t?{?

FERIADO

13 ac]

(3 S0

A EUL?

1330

0F2o |

A4.00

VERS,

cra
1 *J
J
A
&

SABADO

DOMINGD

0130

17200

A4 0

0720

A4. 60

4330

C"‘I

0
=




Folha de Ponto - Periodo: Dezembro 2024

Empregador: SERVICO DE PROTECAO A CRIANCA
_Eiljlpragadﬂi] .
NOME: Heloise Francine do Prado Cabral
'ﬂc:n: 7H30 SAIDA: 13H30 INTERVALO; 11H15 as 11430
Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida | Hora | Assinatura do Empregado (a)
| Intervalo | Intervalo Extra
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Folha de Ponto - Periodo: Dezembro 2024

E{npregar.lnr: SERVICO DE PROTEGCAO A CRIANGA

Empregadofa)

NOME: Tais Regina Machado da Silva

INFCIO: 7H30 salDA: 17H INTERVALD: 11H30 a5 13H
Dia | Entrada | Iniciodo | Fimdo | Saida Hora Assinatura do Empregade (a)
| Intervalo | Intervalo Extra
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